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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah mengamanatkan Perangkat Daerah untuk
menyusun Renja Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja selama periode 1
(satu) tahun yang merupakan terjemahan dari perencanaan strategis yang
dituangkan dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah ke dalam perencanaan
tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Penyusunan Renja Kecamatan Parang Tahun 2026 sebagai produk
perencanaan tidak dapat berdiri sendiri dan atau dipisahkan keberadaannya
dengan dokumen perencanaan dan penganggaran lainnya. Penyusunan Renja
Kecamatan Parang Tahun 2026 mengacu pada RKPD Kabupaten Magetan
Tahun 2026, Renstra Kecamatan Parang tahun 2025-2029 serta
memperhatikan rancangan awal Renja tahun 2026. Secara hierarkis
Penyusunan Renja merupakan Penjabaran dari RKPD yang dijabarkan dari
Renstra Perangkat Daerah dan RPJMD. Adapun dokumen perencanaan dan
penganggaran di Daerah meliputi:

1) Rencana Pembangunan JangkaPanjang Daerah (RPJPD) periode 20
tahunan,

2) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) periode 5
tahunan,

3) Rencana strategis Perangkat Daerah (Renstra- PD) periode S tahunan,

4) Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) periode 1 tahunan, dan

5) Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) periode 1 tahunan.

Secara diagramatis keterkaitan hubungan Renja Perangkat Daerah
dengan dokumen perencanaan dan penganggaran lainnya tersebut dapat dilihat
pada Gambar berikut :

_r?c"{l-(l"ln'lﬂ.ll
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Gambar 1. 1 Hubungan Keterkaitan antara Dokumen Renja PD dengan Dokumen
Perencanaan dan Penganggaran Lainnya

EPRIP

Selanjutnya Renja Kecamatan Parang tahun 2026 ini digunakan sebagai
dasar penyusunan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Tahun 2026.



1.2. Landasan Hukum

10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Undang Undang No 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 20224 Nomor 194 ;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia nomor 17 tahun 2018 tentang
Kecamatan

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah; (Berita Negara Republik Indonesia
tahun 2017 Nomor 1312).

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republiklndonesia tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Kalsifikasi,
Kodefikasi dan nomenklatur perencanan pembanguann dan keuangan
daerah. (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2019 Nomor 1447).
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025 tentang Pedoman
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah tahun 2026;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024
tentang Perubahan Kedua atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2025 - 2045 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2024
Nomor 4 Seri D);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2025 Nomor 2 Seri D);
Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 18 Tahun 2025 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 03 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Magetan
Tahun 2025-2045;

Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 1 Tahun 2025 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Magetan;
Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 10 tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Magetan
Tahun 2025-2029

Peraturan Bupati Magetan Nomor 24 tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Magetan Nomor Tahun 2026

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja Tahun 2026 Kecamatan Parang sebagai

berikut :

1. Mengevaluasi capaian indikator kinerja Renstra Kecamatan Parang;

2. Mereview, menyesuaikan dan mempertajam target-target kinerja
Kecamatan Parang;

3. Menetapkan program/ kegiatan dalam rangka pencapaian target kinerja.

Sedangkan tujuannya adalah :

1. Menjamin keberlanjutan program dan kegiatan dalam rangka mencapai
sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Parang Tahun
2025-2029;

2. Memberikan pedoman bagi seluruh unit di Kecamatan Parang dalam
melaksanakan program/kegiatan dalam rangka mencapai target sasaran
Renstra Kecamatan Parang Tahun 2025-2029;

3. Menyesuaikan rencana kegiatan dan pendanaan Kecamatan Parang
tahun 2026 sesuai dengan kondisi saat ini dan peraturan yang berlaku.



1.4. Sistematika Penulisan

Renja Kecamatan Parang Tahun 2026 ini disusun dengan sistematika

sebagai berikut :

BABI PENDAHULUAN

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Latar Belakang berisi tentang pengertian ringkas tentang
Renja Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja
Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat
Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah
serta tindak lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD
Landasan Hukum Penyusunan berisi uraian ringkas
tentang dasar hukum yang berkaitan langsung dan
digunakan dasar dalam penyusunan Renja Perangkat
Daerah, baik yang berskala nasional maupun lokal.
Maksud dan Tujuan berisi tentang tujuan dan sasaran
penyusunan dokumen Renja Perangkat Daerah.
Sistematika  Penulisan  berisi tentang  sistematika
penyajian/penyusunan Renja Perangkat Daerah.

BABII EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU
2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan capaian Renstra Perangkat Daerah, memuat hasil
evaluasi pelaksanaan Renja tahun 2024 dan perkiraan
capaian tahun 2025, dikaitkan dengan target capaian
Renstra.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah berisikan
kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat
Daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan dalam NSPK (Norma, Standar, Prosedur,
Kriteria) dan SPM, maupun terhadap indikator kinerja
Kunci (IKK)

[su-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah berisikan permasalahan dan hambatan,
serta tantangan dan peluang dalam pelayanan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah, serta isu-isu strategis lainnya.
Review terhadap Rancangan awal RKPD, membandingkan
antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
berisi hasil kajian terhadap program/ kegiatan yang
diusulkan para masyarakat dan pengumpulan informasi
dari pengamatan lapangan.

BAB III TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN

1.1

3.2.

Telaahan terhadap kebijakan Nasional berisi tentang
telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana
dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang
terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.
Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah berisi
perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan
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isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target
kinerja Renstra Perangkat Daerah.

3.3. Program dan Kegiatan berisi program dan kegiatan yang
akan dilaksanakan pada tahun 2026.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Memberikan informasi program dan kegiatan tahun
rencana, target capaian kinerja beserta pagu indikatifnya.

BAB V PENUTUP
Berisikan hal hal penting lainnya yang dianggap perlu. Juga
dicantumkan tanggal, nama kepala Perangkat Daerah.



BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Pada sub bab ini diuraikan mengenai capaian pelaksanaan Renja
Tahun 2024 untuk mengetahui progres capaian sasaran Renstra tahun
2024-2026.

Capaian terhadap hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Parang
tahun 2024 adalah sebagai berikut :



KECAMATAN PARANG

Tabel 2.1/ TC 29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah S/d Tahun 2025

Kabupaten Magetan

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

'l:::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kineria 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil J program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
o rogram Pl q S
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsa51 : kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.01 | Program Kepuasan 85 0 83 84,96 102,36 84 84 100
Penunjang ASN
Urusan Kecamatan
Pemerintahan | Parang
Daerah terhadap
Kabupaten / Layanan
Kota Kesekretaria
tan
Kecamatan
Parang | |
Skor
7.01.01. | Perencanaan , | Jumlah 54 0 18 18 100 18 36 66,66
el Penganggaran | Penyusunan
dan Evaluasi Dokumen
Kinerja Perencanaan
Perangkat 5
Daerah Penganggara
n dan




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram s s q e
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
7.01.01 . | Penyusunan Jumlah 18 0 6 6 100 6 12 66,66
i.01.000 Dokumen dokumen
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah | |
Dokumen
7.01.01 . | Evaluasi Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
?’01'000 Kinerja Laporan
Perangkat evaluasi
Daerah kinerja
perangkat
daerah | |
Dokumen
7.01.01 . | Administrasi Jumlah 132 0 44 44 100 44 88 66,66
ZHES Keuangan Dokumen
Perangkat Administrasi
Daerah Keuangan
Perangkat
Daerah | |
Dokumen
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian Program dan Capaian Capaian
KODE Pemerintahan | Program Program dan Target Realisasi kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegiatan SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.01 | Penyediaan Gaji | Jumlah 684 0] 228 228 100 228 456 66,66
'021'02'00 dan tunjangan Orang yang
ASN Menerima
Gaji dan
Tunjangan | |
Orang/ Bulan
7.01.01 . | Koordinasi dan | Jumlah 54 0 18 18 100 18 36 66,66
ﬁ.oz.ooo penyusunan laporan
Laporan Keuangan
Keuangan Bulanan/Tri
Bulanan wulanan/Se
/Triwulanan / mesteran
Semesteran SKPD dan
SKPD laporan
koordinasi
penyusunan
laporan
keuangan /
bulanan /
triwulanan /
semesteran
SKPD | |
Laporan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q e
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.01. | Administrasi Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
ZHle umum Penyediaan
Perangkat Pelayanan
Daerah Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah | |
Bulan
7.01.01 . | penyediaan jumlah Paket | 36 0 12 12 100 12 24 66,66
?'06'000 komponen komponen
instalasi listrik | instalasi
penerangan listrik/
bangunan penerangan
kantor bangunan
kantor yang
disediakan | |
Paket
7.01.01 | Penyediaan Jumlah Paket | 36 0 12 12 100 12 24 66,66
S0 peralatan dan peralatan dan
02
perlengkapan perlengkapan
kantor kantor yang
disediakan | |
Paket
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q A
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.01 | Penyediaan jumlah Paket | 36 0] 12 12 100 12 24 66,66
S0 latan Peralatan
e perala
rumah tangga Rumah
Tangga yang
Disediakan
| | Paket
7.01.01 | Penyediaan Jumlah Paket | 36 0 12 12 100 12 24 66,66
;)2406'00 bahan logistik Bahan
kantor Logistik
Kantor yang
Disediakan
| | Paket
7.01.01. | penyediaan Jumlah Paket | 36 0 12 12 100 12 24 66,66
?06'000 barang cetak Barang
penggandaan Cetakan dan
Penggandaan
yang
Disediakan
| | Paket
7.01.01. | penyelenggaraa | Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
3'06'000 n rapat Laporan
koordinasi dan | Penyelenggar
konsultasi aan Rapat
SKPD Koordinasi
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
N rogram . . . .
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
dan
Konsultasi
SKPD | |
Laporan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
2.08 Jasa Penyediaan
Penunjang Jasa
Urusan Penunjang
Pemerintah Urusan
Daerah Pemerintaha
n Daerah | |
Laporan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
3'08'000 Jasa Laporan
Komunikasi, Penyediaan
sumber daya Jasa
air dan listrik Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan
Listrik yang
Disediakan
| | Laporan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
N rogram . . . .
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah 36 0] 12 12 100 12 24 66,66
2.08.000 | jasa Peralatan Laporan
3 .
dan Penyediaan
perlengkapan Jasa
kantor Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
| | Laporan
7.01.01. | Penyediaan Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
i.os.ooo Jasa Pelayanan | Laporan
Umum Kantor Penyediaan
Jasa
Pelayanan
Umum Kantor
yang
Disediakan
| | Laporan
7.01.01. | Pemeliharaan Jumlah 24 0 8 8 100 8 16 66,66
AL Barang Milik Pemeliharaa
Daerah n Barang
Penunjang Milik Daerah
Urusan Penunjang
Urusan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q e
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Pemerintahan | Pemerintaha
Daerah n Daerah | |
Bulan
7.01.01. | Penyediaan Jumlah 21 0 7 7 100 7 14 66,66
5’09 -000 | jasa Kendaraan
Pemeliharaan, Perorangan
Biaya Dinas atau
Pemeliharaan Kendaraan
dan Pajak Dinas
Kendaraan Jabatan yang
Perorangan Dipelihara
Dinas atau dan
Kendaraan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya | |
Unit
7.01.01. | Pemeliharaan/ | Jumlah 3 0 1 1 100 1 2 06,66
3'09 -000 | R ehabilitasi Gedung
Gedung Kantor | Kantor dan
dan Bangunan | Bangunan
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Di
rehabilitasi | |
Unit
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q A
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.02 | Program Persentase 100 0 100 100 100 100 100 1
Penyelenggara | Koordinasi
an penyelenggar
Pemerintahan | aan kegiatan
dan pemerintahan
Pelayanan di Tingkat
Publik Kecamatan | |
%
7.01.02. | Koordinasi Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
Ak Penyelenggara | Koordinasi
an Kegiatan Penyelenggar
Pemerintahan | aan Kegiatan
di Tingkat Pemerintahan
Kecamatan di Tingkat
Kecamatan | |
Kegiatan
7.01.02. | Peningkatan Jumlah 39 0 13 13 100 13 26 66,66
2‘01‘000 Efektifitas Dokumen
Kegiatan Peningkatan
Pemerintahan Efektifitas
di Tingkat Kegiatan
Kecamatan Pemerintahan
di Tingkat
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::l:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinir'a 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil J program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian dan Capaian Capaian
Pemerintahan | Program Program Program Target Realisasi kegiatan Program Realisasi
KODE Daerah Dan (outcomes)/ | (Renstra dan Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kelt.laran SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
Kegiatan q
tan (output) Tahun e ke tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun g 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Kecamatan | |
Dokumen
Program 100 0 100 100 100 100 100 1
Persentase
Pemberdayaan Kegiatan
7.01.03 | Masyarakat &
pemberdayaa
Desa dan o
Kelurahan wetser || %
Koordinasi Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
Kegiatan Koordinasi
7.01.03.2 | Pemberdayaan | Kegiatan
.01 Desa Pemberdayaa
n Desa | |
Kegiatan
Peningkatan Jumlah 36 0 13 13 100 12 24 66,66
Efektifitas Laporan
Kegiatan Peningkatan
7.01.03.2 | Pemberdayaan | Efektivitas
-01.0003 | Masyarakat di Kegiatan
Wilayah Pemberdayaa
Kecamatan n Masyarakat
di Wilayah
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
N rogram . . . .
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Kecamatan | |
Laporan
Program Persentase 100 0 100 100 100 100 100 1
Koordinasi Kegiatan
Ketentraman Koordinasi
dan Ketertiban | Upaya
7.0l.04 |UMmum Penyelenggae
aan
ketentraman
dan
ketertiban
umum
Koordinasi Jumlah 18 0 6 6 100 6 12 66,66
Upaya Koordinasi
Penyelenggaraa | Upaya
n Ketentraman Penyelenggar
7.01.04.2 | dan ketertiban aan
01 Umum Ketentraman
dan
Ketertiban
Umum | |
Kegiatan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q A
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Sinergitas Jumlah 18 0 6 6 100 6 12 66,66
dengan Laporan Hasil
Kepolisian Sinergitas
Negara dengan
Republik Kepolisian
Indonesia, Negara
7.01.04.2 | Tentara Republik
.01.0002 | Nasional Indonesia,
Indonesia dan Tentara
instansi Nasional
20ertical di Vertikal di
wilayah Wilayah
kecamatan Kecamatan | |
Laporan
Program Persentase 80 0 76 75 98,68 78 78 97,5
Pembinaan Desa /
dan Kelurahan
7.01.06 | pengawasan Dengan Nilai
Pemerintahan | Monev
Desa Terpadu
Minimal 80
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q A
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Fasilitast , Jumlah 18 0 6 6 100 6 12 66,66
Rekomendasi Fasilitasi,Rek
dan Koordinasi | omendasi dan
Pembinaan dan | Koordinasi
7.01.06.2 | Pengawasan Pembinaan
.01 Pemerintahan dan
Desa Pengawasan
Pemerintahan
Desa | |
Kegiatan
Fasilitasi Jumlah 18 0 6 6 100 6 12 66,66
Administrasi Dokumen
Tata yang
Pemerintahan Difasilitasi
7.01.06.2 | Desa dalam rangka
-01.0002 Administrasi
Tata
Pemerintahan
Desa | |
Dokumen
KELURAHAN
PARANG

21




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q A
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.01 | Program Kepuasan 85 0] 83 84,96 102,36 84 85 100
Penunjang ASN
Urusan Kecamatan
Pemerintahan | Parang
Daerah terhadap
Kabupaten / Layanan
Kota Kesekretaria
tan
Kecamatan
Parang | |
Skor
7.01.01 . | Administrasi Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
E20 Umum Penyediaan
Perangkat Pelayanan
Daerah Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah | |
Bulan
7.01.01 . | Penyediaan jumlah Paket | 36 0 12 12 100 12 24 66,66
i.os.ooo Komponen komponen
Instalasi instalasi
Listrik/Peneran | listrik/
penerangan

22




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q A
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 : kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
g an Bangunan | bangunan
Kantor kantor yang
disediakan | |
Paket
7.01.01 | Penyediaan Jumlah Paket | 36 0 12 12 100 12 24 66,66
-2.06.00 | perglatan dan peralatan dan
02
Perlengkapan perlengkapan
Kantor kantor yang
disediakan | |
Paket
7.01.01 | Penyediaan jumlah Paket | 36 0 12 12 100 12 24 66,66
'023;06'00 Peralatan Peralatan
Rumah Tangga | Rumah
Tangga yang
Disediakan
| | Paket
7.01.01 | Penyediaan Jumlah Paket | 36 0 12 12 100 12 24 66,66
'02406'00 Bahan Logistik | Bahan
Kantor Logistik
Kantor yang
Disediakan
| | Paket

23




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q e
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.01. | Penyediaan Jumlah Paket | 36 0] 12 12 100 12 24 66,66
§'06'000 Barang Barang
Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan
yang
Disediakan
| | Paket
7.01.01 . | Penyelenggaraa | Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
5'06‘000 n Rapat Laporan
Koordinasi dan | Penyelenggar
Konsultasi aan Rapat
SKPD Koordinasi
dan
Konsultasi
SKPD | |
Laporan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
L Jasa Penyediaan
Penunjang Jasa
Urusan Penunjang
Pemerintah Urusan
Daerah Pemerintaha
n Daerah | |
Laporan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q A
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah 36 0] 12 12 100 12 24 66,66
3'08'000 Jasa Laporan
Komunikasi, Penyediaan
sumber daya Jasa
air dan listrik Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan
Listrik yang
Disediakan
| | Laporan
7.01.01. | Penyediaan Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
2.08.000 | jasa Peralatan Laporan
3 .
dan Penyediaan
perlengkapan Jasa
kantor Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
| | Laporan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah 36 0 12 12 100 12 24 66,66
i.os.ooo Jasa Pelayanan | Laporan
Umum Kantor Penyediaan
Jasa
Pelayanan

25




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q e
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Umum Kantor
yang
Disediakan
| | Laporan
7.01.01. | Pemeliharaan | Jumlah 15 0 5 5 100 5 10 66,66
28 Barang Milik Pemeliharaa
Daerah n Barang
Penunjang Milik Daerah
Urusan Penunjang
Pemerintahan | Urusan
Daerah Pemerintaha
n Daerah
| | unit
7.01.01. | Penyediaan jasa | Jumlah 9 0 3 3 100 3 6 66,66
3'09'000 pemeliharaan, Kendaraan
biaya Perorangan
pemeliharaan Dinas atau
dan pajak Kendaraan
kendaraan Dinas
perorangan Jabatan yang
dinas atau Dipelihara
kendaraan dan
dinas jabatan dibayarkan

26




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::;:stam Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinerja 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q e
KODE Pemerintahan | Program Program dan Targ.et Real.lsas1 . kegiatan Program Realisasi
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun s/d dengan tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Pajaknya | |
Unit
7.01.01. | Pemeliharaan Jumlah 6 0 2 2 100 2 4 66,66
5’09 HLY /Rehabilitasi Gedung
Gedung Kantor | Kantor dan
dan bangunan | Bangunan
lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Di
rehabilitasi | |
Unit
Program persentase 100 0 100 100 100 100 100 1
Pemberdayaan | pelaksanaan
7.01.03 | Masyarakat kegiatan
Desa dan pemberdayaa
Kelurahan n kelurahan
Kegiatan Jumlah 27 0 8 8 100 8 16 59,25
7.01.03. | Pemberdayaan | Kegiatan
2.02 Kelurahan Pemberdayaa
n Kelurahan
Pembangunan | Jumlah 27 0 8 8 100 7 15 55,55
Z:g;:ggb Sarana dan Sarana dan
2 Prasarana
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

?::l:staﬂ Program dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Target Kinir'a 2024 Target SKPD s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang | Indikator Kinerja Hasil J program Realisasi Tingkat
Urusan Kinerja Capaian P dan Capaian Capaian
. rogram S q A
Pemerintahan | Program Program Target Realisasi kegiatan Program Realisasi
KODE dan A 7 q
Daerah Dan (outcomes)/ (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat | Tahun dan Target
Program/Kegia | Kegiatan SKPD) Kegi SKPD SKPD Realisasi | Berjalan Kegiatan Renstra (%)
egiatan q
tan (output) Tahun e ke tahun tahun (%) (Renja PD s/d tahun
2024-2026 tahun g 2024 2024 tahun 2025) | berjalan
2023 (tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
Prasarana Kelurahan
Kelurahan yang
Terbangun
Pemberdayaan | Jumlah 24 0 11 11 100 8 17 70,83
Masyarakat di Pokmas dan
7.01.03 Kelurahan Ormas yang
o (70 Melaksanaka
2 n
Pemberdayaa

n Masyarakat
di Kelurahan

RATA-RATA
TINGKAT
CAPAIAN
REALISASI
TARGET
RENSTRA
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Dari Tabel diatas diketahui bahwasanya pada program Program
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota dengan indikator
Kepuasan ASN Kecamatan Parang terhadap Layanan Kesekretariatan
Kecamatan Parang tingkat realisasi melebihi target yaitu sebesar 102,36 %,
sedangkan pada Program Pembinaan dan pengawasan Pemerintahan Desa
dengan indikator Persentase Desa / Kelurahan Dengan Nilai Monev Terpadu
Minimal 80 tingkat realisasi tidak mencapai target yang ditetapkan yaitu
sebesar 98,68 % sedangkan untuk program dan kegiatan yang lain yang telah
ditetapkan telah tercapai 100%.

A. Faktor-faktor Penyebab Ketidaktercapaian dan Kelebihan Target

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Indikator : Kepuasan ASN Kecamatan Parang terhadap Layanan
Kesekretariatan Kecamatan Parang.

Tingkat Realisasi: 102,36% (Melebihi Target).

Faktor-faktor Penyebab:

@)

Efisiensi dan Inovasi Proses

Terjadi perbaikan dan penyederhanaan alur kerja di
Kesekretariatan Kecamatan, yang mempersingkat waktu
penyelesaian layanan.

Kualitas Pelayanan yang Meningkat

Peningkatan kompetensi dan etos kerja petugas layanan
memberikan pengalaman yang lebih memuaskan bagi pengguna
internal (ASN).

Dukungan Sarana dan Prasarana

Ketersediaan dan peningkatan sarana pendukung (seperti
peralatan kantor dan sistem informasi) yang memadai turut
memperlancar layanan.

Komunikasi yang Efektif

Terjalinnya  komunikasi yang intensif antara  pihak
kesekretariatan dan ASN pengguna layanan, sehingga kebutuhan
dan umpan balik dapat ditangani dengan cepat.

2. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Indikator: Persentase Desa/Kelurahan Dengan Nilai Monev Terpadu
Minimal 80.

Tingkat Realisasi: 98,68% (Tidak Mencapai Target).

Faktor-faktor Penyebab:

o

Kendala Teknis di Tingkat Desa

Beberapa desa mengalami keterlambatan dalam menyusun dan
melaporkan dokumen administrasi yang menjadi bahan
penilaian Monev Terpadu.

Kapasitas SDM Aparatur Desa yang Beragam

Kemampuan aparatur desa dalam memahami dan memenuhi
indikator Monev Terpadu belum merata, sehingga mempengaruhi
nilai akhir.

Intensitas Pendampingan yang kurang

Adanya keterbatasan sumber daya untuk melakukan
pendampingan secara intensif dan berkelanjutan ke semua
desa/kelurahan.
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B. Implikasi terhadap Target Capaian Program Renstra Perangkat Daerah
1. Dampak Positif dari Realisasi yang Melebihi Target:

o

Keberhasilan pada indikator kepuasan ASN berkontribusi positif
terhadap pencapaian sasaran strategis Renstra, khususnya yang
terkait dengan penguatan tata kelola internal dan peningkatan
kapasitas kelembagaan.

Meningkatkan moral dan motivasi kerja ASN, yang pada
gilirannya dapat mendongkrak produktivitas dan kualitas
pelayanan publik secara keseluruhan.

2. Implikasi dari Ketidaktercapaian Target:

o

Pencapaian 98,68% pada indikator Monev Desa, meskipun
sangat tinggi, tetap menandakan adanya celah (gap) dalam
efektivitas program pembinaan dan pengawasan.

Hal 1ini berimplikasi pada belum terpenuhinya secara
maksimal salah satu sasaran Renstra yaitu meningkatnya
kualitas tata kelola pemerintahan kecamatan Parang.

Desa-desa yang belum mencapai nilai minimal berpotensi
tertinggal dalam hal tata kelola dan penyerapan aspirasi
masyarakat, yang dapat menghambat tujuan pembangunan
secara keseluruhan di tingkat daerah.

C. Kebijakan/Tindakan Perencanaan dan Penganggaran yang Perlu
Diambil
Untuk mengatasi faktor-faktor penyebab dan memastikan pencapaian
target Renstra di masa mendatang, diperlukan langkah-langkah
strategis sebagai berikut:

1.

Memperkuat Sistem Pendampingan dan Pembinaan:

Kebijakan: Menetapkan  kebijakan pendampingan secara
berjenjang dan berkelanjutan bagi desa/kelurahan, dengan
fokus pada desa-desa yang secara konsisten mengalami
kesulitan.

Tindakan Anggaran: Mengalokasikan dana khusus dalam DPA
untuk kegiatan Monitoring dan Evaluasi tata kelola pemerintahan
di desa.

Optimalisasi dan Replikasi Praktik Baik (Best Practices):
Kebijakan: Membuat kebijakan untuk mendokumentasikan dan
mereplikasi praktik baik dari program yang berhasil melebihi
target (seperti layanan kesekretariatan) ke program lainnya.
Tindakan Anggaran: Menganggarkan kegiatan pelatihan dan
Bimtek untuk meningkatkan kualitas pelayanan di semua unit
kerja.

Penyempurnaan Instrumen Monitoring dan Evaluasi:

Kebijakan: Mereview dan menyempurnakan indikator Monev
Terpadu agar lebih realistis, terukur, dan mudah dipahami oleh
aparatur desa.

Tindakan Anggaran: Mengalokasikan anggaran untuk
peningkatan kualitas pelaksanaan monev terpadu serta
pemanfaatan teknologi untuk e-Monev yang terintegrasi guna
mempermudah pelaporan dan pemantauan secara real-time.
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4.  Perencanaan yang Lebih Responsif dan Berbasis Data:

o Kebijakan: Menerapkan pendekatan perencanaan yang lebih
responsif, memungkinkan adanya penyesuaian selama tahun
berjalan berdasarkan hasil pemantauan triwulanan.

o Tindakan Anggaran: Memperkuat pos anggaran untuk kegiatan
pengumpulan data dan analisis kebutuhan yang mendalam
sebagai dasar penyusunan rencana kerja.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam rangka meningkatkan kinerja Aparatur Kecamatan Parang
menuju pelaksanaan tata pemerintahan yang baik serta untuk
meningkatkan pelayanan kepada masyarakat khususnya bidang
pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan perlu adanya standar
pelayanan minimal. Standar pelayanan minimal merupakan tolok ukur
bagi aparatur dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat.

Berdasarkan analisis tersebut diatas, Maka dapat diidentifikasikan
beberapa faktor kunci keberhasilan yang berfungsi untuk memfokuskan
strategi organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan visi/misi secara
efektif dan efisien. Adapun beberapa hal yang perlu dilakukan untuk
keberhasilan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Parang
dalam meningkatkan pelayanan kepada masyarakat, antara lain :

1) Mengoptimalkan kinerja pegawai agar berkualitas sesuai dengan

keahliannya;

2) Mengadakan pendidikan dan pelatihan sesuai dengan bidang tugasnya;

3) Meningkatkan system pelayanan masyarakat yang efektif dan efisien;

4) Meningkatkan system informasi manajemen yang handal;

5) Mengoptimalkan aparatur yang professional yang didukung oleh
sistem pengembangan karier yang berbasis kompetensi

Hasil analisis kinerja pelayanan Kecamatan Parang sebagaimana
tabel berikut :
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Tabel 2.2/ TC 30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Parang
Kabupaten Magetan

SPM/ stan | IKK/IKU/ Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
NO. Indikator d‘ar Ind.ikator Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
nasional Lainnya 2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13
1. IKM Kecamatan Parang - IKU 85,25 85,40 85,50 86 84,96 - 85,50 86 skor
skor skor skor skor skor skor
2. Nilai Predikat Kinerja - IKU 80,45 80,50 - - 87,17 - - -
Kecamatan Parang nilai nilai nilai
3 Nilai Evaluasi Kinerja - IKU - - 88,2 88,4 - - 88,2 88,4
Kecamatan Parang nilai nilai nilai nilai
4 Nilai Sakip Kecamatan Parang | - IKU 89,68 89,69 90,20 90,40 89,68 89,95 90,20 90,40
nilai nilai nilai nilai nilai nilai nilai nilai
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Tugas dan fungsi utama dari Kecamatan adalah meningkatkan
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan , pelayanan public dan
pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan.

Permasalahan penting yang dihadapi dalam melaksanakan tugas
fungsinya adalah:

1. Kesenjangan kapasitas tanggung jawab yang didelegasikan kepada
kecamatan dengan kemampuan kecamatan

Terjadi kesenjangan kapasitas yang signifikan antara besarnya
tanggung jawab yang didelegasikan kepada kecamatan dengan
ketersediaan sumber daya, baik dari segi kewenangan, anggaran,
peralatan, maupun kualitas SDM

2. Belum optimalnya koordinasi kecamatan dengan instansi vertical
dan horizontal di wilayah Kecamatan

Koordinasi antarinstansi vertikal (seperti POLSEK, KORAMIL) dan
horizontal (dinas-dinas daerah) di wilayah kecamatan masih sering
terkendala oleh ego sektoral dan mekanisme kerja yang belum
terintegrasi secara optimal.

3. Rendahnya Kapasitas dan kualitas SDM Aparatur Kecamatan

Tuntutan transparansi dan partisipasi publik dalam perencanaan
dan pengawasan pembangunan menuntut kecamatan untuk
beradaptasi dan mengadopsi prinsip-prinsip tata kelola
pemerintahan yang baik, yang memerlukan perubahan mindset dan
kapabilitas aparatur, sedangkan regenerasi aparatur Kecamatan
masih rendah.

4. Kurangnya Adaptasi kecamatan yang terhadap dinamika
kewilayahan yang sangat dinamis

Dinamika kewilayahan yang sangat dinamis, seperti pertumbuhan
penduduk, alih fungsi lahan, dan kerawanan bencana, seringkali
tidak diimbangi dengan kemampuan perencanaan dan responsif
yang memadai di tingkat kecamatan

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Review terhadap rancangan awal RKPD ini dilakukan untuk
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan kebutuhan SKPD,
tertutama terkait dengan hasil analisis kinerja pelayanan yang tidak
berhasil atau kurang maksimal, sehingga perlu mendapatkan pendanaan
yang lebih besar atau merubah jenis kegiatan agar dicapai hasil yang
optimal. Review juga dilakukan terhadap program/kegiatan yang tidak
terdapat dalam rancangan awal RKPD atau ketidaksesuaian
program/kegiatan maupun besarnnya.

Hasil review terhadap RKPD tahun 2026 adalah sebagai berikut :

33



Tabel 2.3 / TC 31
Review terhadap RKPD tahun 2026

No

RKPD
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
URUSAN

I o
DAN L KINERJA | INDIKATIF
PROGRAM / (Rp)
KEGIATAN

No

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

URUSAN /
BIDANG
URUSAN
PEMERINTAH
DAERAH DAN
PROGRAM /
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA

PROGRAM

/
KEGIATAN

Lokasi

CATA

TAN

PENT

ING
TARGET | KEBUTUHAN
CAPAIAN DANA /

PAGU
KINERJA INDIKATIF
(Rp)

Perencanaa | Jumlah 18 4,000,000 Perencanaan , Jumlah 18 4,000,000
2.01 n, Penyusunan dokumen 2.01 Penganggaran Penyusuna | Parang | dokumen
Penganggar | Dokumen dan Evaluasi n Dokumen
an dan Perencanaan , Kinerja Perencana
Evaluasi Penganggaran Perangkat an,
Kinerja dan Evaluasi Daerah Pengangga
Perangkat Kinerja ran dan
Daerah Perangkat Evaluasi
Daerah Kinerja
Perangkat
Daerah
7.01.01 . | Penyusunan | Jumlah Kec. 6 Dokumen 2,000,000 | 7.01.01. | Penyusunan Jumlah Kec. 6 Dokumen 2,000,000
2.01.000 | Dokumen Dokumen Parang 2.01.000 | Dokumen Dokumen Parang
1 Perencanaan | Perencanaan 1 Perencanaan Perencanaa
Perangkat Perangkat Perangkat n Perangkat
Daerah Daerah Daerah Daerah
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CATA

RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I”I;E[:\Il?l‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3::36‘\81‘:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA o URUSAN q
H DAERAH PROGRAM / Lokasi PAGU ;ﬁlg:ﬁll“g‘:g PROGRAM | Lokasi PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF AT / KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp) piydspell KEGIATAN (Rp)
KEGIATAN
7.01.01 . | Evaluasi Jumlah Laporan | Kec. 12 Laporan 2,000,000 | 7.01.01. | Evaluasi Kinerja | Jumlah Kec. 12 Laporan 2,000,000
2.01.000 | Kinerja Evaluasi Kinerja | Parang 2.01.000 | Perangkat Laporan Parang
7 Perangkat Perangkat 7 Daerah Evaluasi
Daerah DaerahDaerah Kinerja
Perangkat
DaerahDaer
ah
7.01.01 . | Administras | Jumlah 44 7.01.01 . | Administrasi Persentase 2,25 %
2.02 i Keuangan | Dokumen dokumen 2.074.351.765 2.02 Keuangan Deviasi 2.074.351.765
Perangkat Admistrasi Perangkat Serapan
Daerah Keuangan Daerah Anggaran
Perangkat Perangkat
daerah Daerah
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah  Orang Kec. 238 2.072.851.765 | 7.01.01 . | Penyediaan Gaji | Jumlah Kec. 266 Orang/ 2.072.851.765
2.02.000 | Gaji dan yang Menerima | Parang Orang/ 2.02.000 | dan tunjangan Orang yang | Parang Bulan
1 tunjangan Gaji dan Bulan 1 ASN Menerima
ASN Tunjangan ASN Gaji dan
Tunjangan
ASN
7.01.01 . | Koordinasi Jumlah Laporan Kec. 18 Laporan 1.500.000 | 7.01.01 . | Koordinasi dan Jumlah Kec. 18 Laporan 1.500.000
2.02.000 | dan Keuangan Parang 2.02.000 | penyusunan Laporan Parang
7 penyusunan | Bulanan/ 7 Laporan Keuangan
Laporan Triwulanan/ Keuangan Bulanan/
Keuangan Semesteran Bulanan Triwulanan/
Bulanan SKPD dan /Triwulanan / Semesteran
/Triwulanan | Laporan Semesteran SKPD dan
/ Koordinasi SKPD Laporan
Semesteran Penyusunan Koordinasi
SKPD Laporan Penyusunan
Keuangan Laporan
Bulanan/Triwul Keuangan
anan/Semestera Bulanan/Tri
n SKPD wulanan/Se
mesteran
SKPD
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CATA

RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I”I;E[:\Il?l‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3::36‘\81‘:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA o URUSAN q
H DAERAH PROGRAM / Lokasi PAGU ;ﬁlg:ﬁll“g‘:g PROGRAM | Lokasi PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF AT / KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp) piydspell KEGIATAN (Rp)
KEGIATAN
7.01.01 . | Administras | Jumlah 12 Bulan 92.500.000 | 7.01.01 . | Administrasi Jumlah 12 Bulan 92.500.000
2.06 i umum Penyediaan 2.06 umum Penyediaan
Perangkat Pelayanan Perangkat Pelayanan
Daerah Administrasi Daerah Administras
Umum i Umum
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
7.01.01 . | penyediaan Jumlah Paket Kec. 12 Paket 2.500.000 | 7.01.01. | penyediaan Jumlah Kec. 12 Paket 2.500.000
2.06.000 | komponen Komponen Parang 2.06.000 | komponen Paket Parang
1 instalasi Instalasi 1 instalasi listrik Komponen
listrik Listrik/Penerang penerangan Instalasi
penerangan an Bangunan bangunan Listrik/Pene
bangunan Kantor yang kantor rangan
kantor Disediakan Bangunan
Kantor yang
Disediakan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah Paket | Kec. 12 Paket 34.000.000 | 7.01.01. | Penyediaan Jumlah Kec. 12 Paket 34.000.000
2.06.000 | peralatan Peralatan dan | Parang 2.06.000 | peralatan dan Paket Parang
2 dan Perlengkapan 2 perlengkapan Peralatan
perlengkapa Kantor yang kantor dan
n kantor Disediakan Perlengkapa
n Kantor
yang
Disediakan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah Paket Kec. 12 Paket 2.500.000 | 7.01.01 . | Penyediaan Jumlah Kec. 12 Paket 2.500.000
2.06.000 | peralatan Peralatan Rumah | Parang 2.06.000 | peralatan rumah | Paket Parang
3 rumah Tangga yang 3 tangga Peralatan
tangga Disediakan Rumah
Tangga yang
Disediakan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah Paket Kec. 12 Paket 19.000.000 7.01.01 . | Penyediaan Jumlah Kec. 12 Paket 19.000.000
2.06.000 bahan Bahan Logistik Parang 2.06.000 | bahan logistik Paket Bahan | Parang
4 logistik Kantor yang 4 kantor Logistik
kantor Disediakan
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CATA

RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I”l;;:\ll?l‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3::36‘\81‘:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA o URUSAN q
H DAERAH PROGRAM / Lokasi PAGU ;ﬁlg:ﬁll“g‘:g PROGRAM | Lokasi PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF / KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp) piydspell KEGIATAN (Rp)
KEGIATAN
Kantor yang
Disediakan
7.01.01 . | penyediaan Jumlah Paket Kec. 12 Paket 4.500.000 | 7.01.01. | penyediaan Jumlah Kec. 12 Paket 4.500.000
2.06.000 | barang cetak | Barang Cetakan Parang 2.06.000 | barang cetak Paket Parang
5 penggandaa dan 5 penggandaan Barang
n Penggandaan Cetakan dan
yang Disediakan Penggandaa
n yang
Disediakan
7.01.01 . | penyelenggar | Jumlah Laporan Kec. 12 Laporan 30.000.000 | 7.01.01. | penyelenggaraan | Jumlah Kec. 12 Laporan 30.000.000
2.06.000 | aan rapat Penyelenggaraan | Parang 2.06.000 | rapat koordinasi | Laporan Parang
9 koordinasi Rapat Koordinasi 9 dan konsultasi Penyelengga
dan dan Konsultasi SKPD raan Rapat
konsultasi SKPD Koordinasi
SKPD dan
Konsultasi
SKPD
7.01.01 . | Penyediaan | Jumlah 12 Bulan 119.400.000 | 7.01.01 . | Penyediaan Jumlah 12 Bulan 119.400.000
2.08 Jasa Penyediaan 2.08 Jasa Penyediaan
Penunjang Jasa Penunjang Penunjang Jasa
Urusan Urusan Urusan Penunjang
Pemerintah | Pemerintah Pemerintah Urusan
Daerah Daerah Daerah Pemerintah
Daerah
7.01.01 .2. | Penyediaan Jumlah Laporan Kec. 12 Laporan 14.000.000 | 7.01.01 .2 | Penyediaan Jasa | Jumlah Kec. 12 Laporan 14.000.000
08.0002 Jasa Penyediaan Jasa | Parang .08.0002 | Komunikasi, Laporan Parang
Komunikasi, | Komunikasi, sumber daya air | Penyediaan
sumber daya | Sumber Daya Air dan listrik Jasa
air dan dan Listrik yang Komunikasi,
listrik Disediakan Sumber
Daya Air
dan Listrik
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CATA

RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I”l;;;ll?l‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3::36‘\81‘:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA q URUSAN .
H DAERAH PROGRAM / Lokasi PAGU ;ﬁlg:ﬁll“g‘:g PROGRAM | Lokasi PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF TN / KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp) piydspell KEGIATAN (Rp)
KEGIATAN
yang
Disediakan
7.01.01 .2. | Penyediaan Jumlah Laporan | Kec. 12 Laporan 4.000.000 | 7.01.01 .2 | Penyediaan Jasa | Jumlah Kec. 12 Laporan 4.000.000
08.0003 Jasa Penyediaan Jasa | Parang .08.0003 | Peralatan dan Laporan Parang
Peralatan Peralatan dan perlengkapan Penyediaan
dan Perlengkapan kantor Jasa
perlengkapa | Kantor yang Peralatan
n kantor Disediakan dan
Perlengkapa
n Kantor
yang
Disediakan
7.01.01 .2. | Penyediaan Jumlah Laporan | Kec. 12 Laporan 101.400.000 | 7.01.01 .2 | Penyediaan Jasa | Jumlah Kec. 12 Laporan 101.400.000
08.0004 Jasa Penyediaan Jasa | Parang .08.0004 | Pelayanan Laporan Parang
Pelayanan Pelayanan Umum Kantor Penyediaan
Umum Umum Kantor Jasa
Kantor yang Disediakan Pelayanan
Umum
Kantor yang
Disediakan
7.01.01.2 | Pemelihara | Jumlah Kec. 7 Unit 54.000.000 | 7.01.01. | Pemeliharaan Jumlah Kec. 12 Bulan 54.000.000
.09 an Barang Pemeliharaan Parang 2.09 Barang Milik Pemelihara | Parang
Milik Barang Milik Daerah an Barang
Daerah Daerah Penunjang Milik
Penunjang Penunjang Urusan Daerah
Urusan urusan Pemerintahan Penunjang
Pemerintah | Pemerintah Daerah urusan
an Daerah Daerah Pemerintah
Daerah
7.01.01.2 | Penyediaan Jumlah Kec. 6 Unit 42.000.000 7.01.01. | Penyediaan jasa | Jumlah Kec. 6 Unit 42.000.000
.09.0001 | jasa Kendaraan Parang 2.09.000 | pemeliharaan, Kendaraan Parang
pemeliharaa Perorangan 1 biaya Perorangan
n, biaya Dinas atau pemeliharaan Dinas atau
pemeliharaa Kendaraan dan pajak Kendaraan
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CATA

RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 1;11‘3?\11:‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No gg’&l‘g KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA UL LA,
Lokasi PAGU PEMERINTAH PROGRAM Lokasi PAGU
H DAERAH PROGRAM / DAERAH DAN
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF S / KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp) AT / KEGIATAN (Rp)
KEGIATAN
n dan pajak Dinas Jabatan kendaraan Dinas
kendaraan yang Dipelihara perorangan Jabatan
perorangan dan dibayarkan dinas atau yang
dinas atau Pajaknya kendaraan dinas | Dipelihara
kendaraan jabatan dan
dinas dibayarkan
jabatan Pajaknya
7.01.01.2 | Pemeliharaa | Jumlah Gedung Kec. 1 Unit 12.000.000 7.01.01. | Pemeliharaan Jumlah Kec. 1 Unit 12.000.000
.09.0009 | n Kantor dan Parang 2.09.000 | /Rehabilitasi Gedung Parang
/Rehabilitasi | Bangunan 9 Gedung Kantor Kantor dan
Gedung Lainnya yang dan bangunan Bangunan
Kantor dan Dipelihara/Direh lainnya Lainnya
bangunan abilitasi yang
lainnya Dipelihara/

Direhabilitas
i

7.01.02.2 | Koordinasi Jumlah 13 34.665.400 Koordinasi jumlah 12 34.665.400
.01 Penyelengga | Koordinasi Kegiatan 2.01 Penyelenggaraa | koordinasi Kegiatan
raan Penyelenggaraa n Kegiatan dan
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CATA

RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I”I;E[:‘Il?l‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3::36‘\81‘:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA q URUSAN .
H DAERAH Lokasi PAGU PEMERINTAH PROGRAM Lokasi PAGU
PROGRAM / DAERAH DAN
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF TN / KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp) piydspell KEGIATAN (Rp)
KEGIATAN
Kegiatan n Kegiatan Pemerintahan fasilitasi
Pemerintah | Pemerintahan di Tingkat pelayanan
an di di Tingkat Kecamatan adminduk ,
Tingkat Kecamatan pajak PBB
Kecamatan dan
perizinan
yang
dilaksanaka
n secara
efektif
jumlah 13
koordinasi Keg jatan
dan
fasilitasi
pembinaan
lembaga
kemasyarak
atan desa /
kelurahan
serta
aparatur
pemerintah
desa yang
dilaksanaka
n secara
efektif
7.01.02.2 | Peningkatan | Jumlah Kec. 13 Dokume 34.665.400 | 7.01.02. | Peningkatan Jumlah Kec. 12 Dokume 34.665.400
.01.0002 | Efektifitas Dokumen Parang n 2.01.000 | Efektifitas Dokumen Parang n
Kegiatan Peningkatan 2 Kegiatan Peningkatan
Pemerintaha | Efektifitas Pemerintahan di | Efektifitas
n di Tingkat Kegiatan Tingkat Kegiatan
Kecamatan Pemerintahan di Kecamatan Pemerintaha
Tingkat n di Tingkat
Kecamatan Kecamatan
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No

RKPD
URUSAN / INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
URUSAN

oo | pmooaw ) | Lk
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp)
KEGIATAN

No

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

URUSAN /
BIDANG
URUSAN
PEMERINTAH
DAERAH DAN
PROGRAM /
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA

PROGRAM

/
KEGIATAN

Lokasi

CATA

TAN

PENT

ING
TARGET | KEBUTUHAN
CAPAIAN DANA /
PAGU
KINERJA INDIKATIF
(Rp)

Koordinasi Jumlah 13 37.500.000 Koordinasi Jumlah 24 Kegiatan 37.500.000
Kegiatan Koordinasi Kegiatan Kegiatan fasilitasi
Pemberdaya | Kegiatan Pemberdayaan layanan
701.03.0. | @® Desa Pemberdayaan 7.01.03.9. Desa sosial,
01 Desa 01 pembangun
an SDM,
serta
penanganan
bencana
Peningkatan | Jumlah laporan Kec. 13 Laporan 37.500.000 Peningkatan Jumlah Kec. 13 Laporan 37.500.000
Efektifitas peningkatan Parang Efektifitas laporan Parang
Kegiatan Efektifitas Kegiatan peningkatan
Pemberdaya | Kegiatan Pemberdayaan Efektifitas
7.01.03.2. | an Pemberdayaan 7.01.03.2. | Masyarakat di Kegiatan
01.0003 Masyarakat Masyarakat di 01.0003 Wilayah Pemberdaya
di Wilayah wilayah Kecamatan an
Kecamatan Kecamatan Masyarakat
di wilayah
Kecamatan

M




No

RKPD
URUSAN / INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
URUSAN
Y R P
DAN Bt KINERJA | INDIKATIF
PROGRAM / (Rp)
KEGIATAN

No

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

URUSAN /
BIDANG
URUSAN
PEMERINTAH
DAERAH DAN
PROGRAM /
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA

PROGRAM

/
KEGIATAN

Lokasi

CATA

TAN

PENT

ING
TARGET | KEBUTUHAN
CAPAIAN DANA /
PAGU
KINERJA INDIKATIF
(Rp)

Koordinasi Jumlah 6 kegiatan 99.000.000 Koordinasi Jjumiah 12 kegiatan 99.000.000
Upaya Koordinasi Upaya koordinasi
Penyelenggar | Upaya Penyelenggaraan | trantibmas
aan Penyelenggaraan Ketentraman dan
g'lo 1.04.2. Ketentraman | Ketentraman dan glo 1.04.2. dan ketertiban penegakan
dan Ketertiban Umum Umum perda yang
ketertiban dilaksanaka
Umum n secara
efektif
Sinergitas jumlah laporan Kec. 6 Laporan 99.000.000 Sinergitas jumlah Kec. 12 Laporan 99.000.000
dengan hasil Sinergitas Parang dengan laporan Parang
Kepolisian dengan Kepolisian hasil
Negara Kepolisian Negara Republik | Sinergitas
Republik Negara Republik Indonesia, dengan
Indonesia, Indonesia , Tentara Nasional | Kepolisian
Tentara Tentara Nasional Indonesia dan Negara
7.01.04.2. | Nasional Indonesia dan 7.01.04.2. | instansi vertikal | Republik
01.0002 Indonesia Instansi Vertikal 01.0002 di wilayah Indonesia ,
dan instansi | di wilayah kecamatan Tentara
vertikal di Kecamatan Nasional
wilayah Indonesia
kecamatan dan Instansi
Vertikal di
wilayah
Kecamatan




No

RKPD
URUSAN / INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
URUSAN

oo | pmooaw ) | Lk
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp)
KEGIATAN

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

URUSAN /
BIDANG
URUSAN
PEMERINTAH
DAERAH DAN
PROGRAM /
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA

PROGRAM

/
KEGIATAN

Lokasi

CATA

TAN

PENT

ING
TARGET | KEBUTUHAN
CAPAIAN DANA /
PAGU
KINERJA INDIKATIF
(Rp)

Fasilitasi , Jumlah 6 Kegiatan 27.000.000 Fasilitasi , persentase 100% 27.000.000
Rekomendas | Dokumen yang Rekomendasi dokumen
idan Difasilitasi dan Koordinasi perencanaa
Koordinasi dalam rangka Pembinaan dan n dan
Pembinaan Administrasi Pengawasan penganggara
dan Tata Pemerintahan n desa yang
Pengawasan Pemerintahan Desa disusun
7.01.05.2. Pemerintaha | Desa 7.01.05.2. tepat waktu
01 01 ]
n Desa dan sesuai
ketentuan
Persentase 100%
usulan
musrenbang
yang
terfasilitasi
Fasilitasi Jumlah 6 Dokumen 27.000.000 Fasilitasi Jumlah 12 Dokume 27.000.000
Administrasi | Dokumen yang Administrasi Dokumen n
Tata Difasilitasi Tata yang
Pemerintaha | dalam rangka Pemerintahan Difasilitasi
7.01.06.2. n Desa Administrasi 7.01.06.2. | Desa dalam
01.0002 Tata 01.0002 rangka
Pemerintahan Administrasi
Desa Tata
Pemerintaha
n Desa
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CATA

RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I”l;:‘ll?l‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3::36‘\81‘:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA q URUSAN .
H DAERAH Lokasi PAGU PEMERINTAH PROGRAM Lokasi PAGU
PROGRAM / DAERAH DAN
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF TN / KINERJA INDIKATIF
PROGRAM / (Rp) piydspell KEGIATAN (Rp)
KEGIATAN
2.542.417.165 2.542.417.165
KELURAHAN PARANG
CATA
Rancangan Awal RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN l;ll‘g‘ll\’ll‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3:3;‘\81:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
EEMERINES Lokasi ggltvig;l:NTAH Lokasi
H DAERAH PROGRAM / PAGU DAERAH DAN PROGRAM PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF / KINERJA INDIKATIF (Rp)
PROGRAM / (Rp) Eﬁgfm“ﬁ / KEGIATAN
KEGIATAN
1 2 4 3 5 6 7 8 10 9 11 12 13
7.01.01 Program Indeks Kel.Par | 85.5 Nilai 145.100.000 | 7.01.01 Program Indeks Kel.Pa | 855 145.100.000
Penunjang Kepuasan ang Penunjang Kepuasan rang Nilai
Urusan Layanan Urusan Layanan
Pemerintah | kesekretariatan Pemerintahan kesekretari
an Daerah pada Kelurahan Daerah atan
Kabupaten / | Parang Kabupaten /
Kota Kota
7.01.01 . | Administras | Jumlah 12 Bulan 40.710.700 | 7.01.01 . | Administrasi Jumlah 12 Bulan 40.710.700
2.06 i umum Penyediaan 2.06 umum Penyediaan
Perangkat Pelayanan Perangkat Pelayanan
Daerah Administrasi Daerah Administras
Umum i Umum
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
7.01.01 . | penyediaan Jumlah Paket Kel. 12 Paket 523.000 | 7.01.01 . | penyediaan Jumlah Kel. 12 Paket 523.000
2.06.000 | komponen Komponen Parang 2.06.000 | komponen Paket Parang
1 instalasi Instalasi 1 instalasi listrik Komponen
listrik Listrik /Penerang penerangan Instalasi
penerangan an Bangunan Listrik /Pene
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CATA

Rancangan Awal RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I"l;g‘lh’ll‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3:?{;;1:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA n URUSAN q
H DAERAH FROGRAMY Lokasi PAGU PEMERINTAH PROGRAM Lokasi T
KINERJA | INDIKATIF DAERAH DAN / KINERJA
DAN KEGIATAN PROGRAM INDIKATIF (Rp)
PROGRAM / (Rp) iy / KEGIATAN
KEGIATAN
1 2 4 3 5 6 7 8 10 9 11 12 13
bangunan Kantor yang bangunan rangan
kantor Disediakan kantor Bangunan
Kantor yang
Disediakan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah Paket | Kel. 12 Paket 12.403.500 7.01.01 | Penyediaan Jumlah Kel. 12 Paket 12.403.500
2.06.000 | peralatan Peralatan dan | Parang .2.06.00 | peralatan dan Paket Parang
2 dan Perlengkapan 02 perlengkapan Peralatan
perlengkapa | Kantor yang kantor dan
n kantor Disediakan Perlengkapa
n Kantor
yang
Disediakan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah Paket Kel. 12 Paket 1.000.000 7.01.01 | Penyediaan Jumlah Kel. 12 Paket 1.000.000
2.06.000 | peralatan Peralatan Rumah | Parang .2.06.00 | peralatan rumah | Paket Parang
3 rumah Tangga yang 03 tangga Peralatan
tangga Disediakan Rumah
Tangga yang
Disediakan
7.01.01 . | Penyediaan Jumlah Paket Kel. 12 Paket 4.684.200 7.01.01 | Penyediaan Jumlah Kel. 12 Paket 4.684.200
2.06.000 bahan Bahan Logistik Parang .2.06.00 | bahan logistik Paket Bahan | Parang
4 logistik Kantor yang 04 kantor Logistik
kantor Disediakan Kantor yang
Disediakan
7.01.01 . | penyediaan Jumlah Paket Kel. 12 Paket 2.100.000 | 7.01.01 . | penyediaan Jumlah Kel. 12 Paket 2.100.000
2.06.000 | barang cetak | Barang Cetakan Parang 2.06.000 | barang cetak Paket Parang
5 penggandaa dan Penggandaan 5 penggandaan Barang
n yang Disediakan Cetakan dan
Penggandaa
n yang
Disediakan
7.01.01 . | penyelenggar | Jumlah Laporan Kel. 12 Laporan 20.000.000 | 7.01.01 . | penyelenggaraan | Jumlah Kel. 12 20.000.000
2.06.000 | aan rapat Penyelenggaraan Parang 2.06.000 | rapat koordinasi | Laporan Parang Laporan
9 koordinasi Rapat Koordinasi 9 Penyelengga
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CATA

Rancangan Awal RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I"l;g\lh’ll‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
URUSAN
PEMERINTA Lokasi g:ltvjlls;l\!l:NTAH Lokasi
H DAERAH PROGRAM / LA DAERAH DAN EROCRAN PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF A / KINERJA INDIKATIF (Rp)
PROGRAM / (Rp) iy / KEGIATAN
KEGIATAN
1 2 4 3 5 6 7 8 10 9 11 12 13
dan dan Konsultasi dan konsultasi raan Rapat
konsultasi SKPD SKPD Koordinasi
SKPD dan
Konsultasi
SKPD
7.01.01 . | Penyediaan | Jumlah 12 Bulan 09.151.050 | 7.01.01 . | Penyediaan Jumlah 12 Bulan 99.151.050
2.08 Jasa Penyediaan Jasa 2.08 Jasa Penyediaan
Penunjang Penunjang Penunjang Jasa
Urusan Urusan Urusan Penunjang
Pemerintah | Pemerintah Pemerintah Urusan
Daerah Daerah Daerah Pemerintah
Daerah
7.01.01 .2. | Penyediaan Jumlah Laporan Kel. 12 Laporan 8.000.000 | 7.01.01. | Penyediaan Jasa | Jumlah Kel. 12 8.000.000
08.0002 Jasa Penyediaan Jasa Parang 2.08.000 | Komunikasi, Laporan Parang Laporan
Komunikasi, | Komunikasi, 2 sumber daya air | Penyediaan
sumber daya | Sumber Daya Air dan listrik Jasa
air dan dan Listrik yang Komunikasi,
listrik Disediakan Sumber
Daya Air
dan Listrik
yang
Disediakan
7.01.01 .2. | Penyediaan Jumlah Laporan Kel. 12 Laporan 5.500.000 | 7.01.01. | Penyediaan Jasa | Jumlah Kel. 12 5.500.000
08.0003 Jasa Penyediaan Jasa Parang 2.08.000 | Peralatan dan Laporan Parang Laporan
Peralatan Peralatan dan 3 perlengkapan Penyediaan
dan Perlengkapan kantor Jasa
perlengkapa Kantor yang Peralatan
n kantor Disediakan dan
Perlengkapa
n Kantor
yang
Disediakan
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CATA
Rancangan Awal RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I:l;g\lh’ll‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
URUSAN
PEMERINTA Lokasi g:ltvjlls;l\!l:NTAH Lokasi
H DAERAH PROGRAM / LA DAERAH DAN EROCRAN PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF A / KINERJA INDIKATIF (Rp)
PROGRAM / (Rp) iy / KEGIATAN
KEGIATAN
1 2 4 3 5 6 7 8 10 9 11 12 13
7.01.01 .2. | Penyediaan Jumlah Laporan Kel. 12 Laporan 85.651.05 | 7.01.01. | Penyediaan Jasa | Jumlah Kel. 12 85.651.05
08.0004 Jasa Penyediaan Jasa Parang 2.08.000 | Pelayanan Laporan Parang Laporan
Pelayanan Pelayanan Umum 4 Umum Kantor Penyediaan
Umum Kantor yang Jasa
Kantor Disediakan Pelayanan
Umum
Kantor yang
Disediakan
7.01.01.2 | Pemelihara | Jumlah 12 Bulan 5.238.250 | 7.01.01. | Pemeliharaan Jumlah 12 Bulan 5.238.250
.09 an Barang Pemeliharaan 2.09 Barang Milik Pemelihara
Milik Barang Milik Daerah an Barang
Daerah Daerah Penunjang Milik
Penunjang Penunjang Urusan Daerah
Urusan urusan Pemerintahan Penunjang
Pemerintah | Pemerintah Daerah urusan
an Daerah Daerah Pemerintah
Daerah
7.01.01.2 | Penyediaan Jumlah Kel. 3 Unit 1.200.000 | 7.01.01. | Penyediaan Jasa | Jumlah Kel. 3 Unit 1.200.000
.09.0001 | Jasa Kendaraan Parang 2.09.000 | Pemeliharaan, Kendaraan Parang
Pemeliharaa Perorangan 1 Biaya Perorangan
n, Biaya Dinas atau Pemeliharaan, Dinas atau
Pemeliharaa | Kendaraan Dinas dan Pajak Kendaraan
n, dan Pajak | Jabatan yang Kendaraan Dinas
Kendaraan Dipelihara dan Perorangan Jabatan
Perorangan dibayarkan Dinas atau yang
Dinas atau Pajaknya Kendaraan Dipelihara
Kendaraan Dinas Jabatan dan
Dinas dibayarkan
Jabatan Pajaknya
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CATA

Rancangan Awal RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN I:I‘E‘?‘Ih’ll‘
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3:?{;;1:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA Lokasi g:lI\IJIISEII\!l:NTAH Lokasi
H DAERAH PROGRAM / e DAERAH DAN SO PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF T / KINERJA INDIKATIF (Rp)
PROGRAM / (Rp) iy / KEGIATAN
KEGIATAN
1 2 4 3 5 6 7 8 10 9 11 12 13
7.01.01.2 | Pemeliharaa | Jumlah Gedung Kel. 2 Unit 4.038.250 | 7.01.01. | Pemeliharaan Jumlah Kel. 2 Unit 4.038.250
.09.0009 | n Kantor dan Parang 2.09.000 | /Rehabilitasi Gedung Parang
/Rehabilitasi | Bangunan 9 Gedung Kantor Kantor dan
Gedung Lainnya yang dan bangunan Bangunan
Kantor dan Dipelihara/Direh lainnya Lainnya
bangunan abilitasi yang
lainnya Dipelihara/
Direhabilitas
i
Program Nilai Evaluasi 80 950.000.000 Program Nilai Kel. 80 Nilai 950.000.000
Pemberdaya | Kinerja Pemberdayaan Evaluasi Parang
an Kelurahan Masyarakat Kinerja
7.01.03 Masyarakat 7.01.03 | Desa dan Kelurahan
Desa dan Kelurahan
Kelurahan
Pemberdaya | Jumlah 12 950.000.000 Pemberdayaan Jumlah 8 950.000.000
an Koordinasi Kegiatan Kelurahan lembaga Lembaga
Kelurahan Kegiatan pemberdaya
Pemberdayaan an
Desa Kelurahan
yang aktif
Jumlah 1
Laporan IKM Laporan
7.01.03.2. 7.01.03. Kelurahan
02 2.02 Parang
jumlah 9 Usulan'
usulan
musrenbang
kel yang
terfasilitasi
jumlah 1 Kasus
penanganan
kasus
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CATA

Rancangan Awal RKPD No HASIL ANALISIS KEBUTUHAN :;3\‘1?1.
ING
URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN URUSAN / INDIKATOR TARGET | KEBUTUHAN
No 3::)6‘\81‘:& KINERJA CAPAIAN DANA / BIDANG KINERJA CAPAIAN DANA /
PEMERINTA Lokasi g:ltvjlls;l\!l:NTAH Lokasi
H DAERAH PROGRAM / e DAERAH DAN SO PAGU
DAN KEGIATAN KINERJA INDIKATIF T / KINERJA INDIKATIF (Rp)
PROGRAM / (Rp) iy / KEGIATAN
KEGIATAN
1 2 4 3 5 6 7 8 10 9 11 12 13
trantibum di
wilayah
kelurahan
persentase 80%
masyarakat
miskin yang
terfasilitasi
dalam
program
sosial
Pembangun | Jumlah Sarana Kel. 7 Unit 550.000.000 Pembangunan Jumlah Kel. 9 Unit 550.000.000
an Sarana dan Prasarana Parang 7.01.03 Sarana dan Sarana dan Parang
7.01.03.2. | dan Kelurahan yang 2' 02' 00'0 Prasarana Prasarana
02.0002 Prasarana Terbangun 2' : Kelurahan Kelurahan
Kelurahan yang
Terbangun
Pemberdaya | Jumlah Pokmas Kel.Par | 6 Pokmas / 400.000.000 Pemberdayaan Jumlah Kel.Par | 8 Pokmas 400.000.000
an dan Ormas yang ang Ormas Masyarakat di Pokmas dan | ang / Ormas
Masyarakat Melaksanakan Kelurahan Ormas yang
di Pemberdayaan 7.01.03 Melaksanak
7.01.03.2. | Kelurahan Masyarakat di 2' 02' 006 an
02.0002 Kelurahan 2' : Pemberdaya
an
Masyarakat
di
Kelurahan

1.095.100.000

1.095.100.000

Dari tabel TC 31 tersebut , diketahui terdapat perbedaan indikator pada RKPD dan hasil analisis kebutuhan. Hal tersebut dikarenakan RKPD ditetapkan lebih

dahulu sebelum Renstra ditetapkan.
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2.5.

Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

Usulan Program / Kegiatan yang dibahas didalam musrenbang
mekanismenya diawali dari penggalian gagasan dari tingkat Dusun /
Lingkungan melibatkan unsur Tokoh Masyarakat, Tokoh Pemuda, Unsur
Perempuan dan Organisasi Kemasyarakatan sehingga mengahislkan
usulan program yang di bawa ke form Musrenbangdes. Di Form
Musrenbangdes menghasilkan skala prioritas usulan tingkat Desa /
Kelurahan selanjutnya ditunjuk perwakilan dari Desa / Kelurahan untuk
mengawal usulan tersebut di Form Musrenbang Tingkat Kecamatan.
Hasil Musrenbang Kecamatan merupakan Skala prioritas program yang
telah sesuai dengan kebutuhan masyarakat serta isu - isu penting dari
masing — masing Perangkat Daerah yang ada pada Unit Pelaksana
Teknis di tingkat Kecamatan

Usulan Program dan Kegiatan Kecamatan Parang pada tahun
2026 dalam rangka penyelenggaraan tugas-tugas pemerintahan umum
dan kewenangan pemerintah yang dilimpahkan oleh Bupati Magetan
dalam rangka penguatan otonomi daerah diarahkan pada :

1. Peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi kewenangan
kecamatan dan peningkatan kualitas aparaturnya;

2. Peningkatan kualitas pembinaan dan pengawasan terhadap
pelaksanaan pemerintahan desa;

Telaah usulan Program dan Kegiatan masyarakat ini didasari
oleh pemikiran bahwa dalam rangka mewujudkan visi Kecamatan
Parang maka kedua hal tersebut diatas perlu dilaksanakan dan dicapai
oleh pengemban delegasi.

Tabel 2.5

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun

2026
Kabupaten Magetan

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Parang

No | Program / Kegiatan Lokasi Indikator Besaran Catatan
Kinerja Volume
1 2 3 4 5 6
1

NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas dan fungsi
Kecamatan Parang antara lain Program Nasional yang dilaksanakan
sesuai APBD Tahun 2026 oleh Kecamatan Parang adalah Urusan
Pemerintahan Fungsi Penunjang Administrasi Pemerintahan untuk
melaksanakan Tugas pokok dan fungsi Kecamatan yaitu dalam rangka
meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan , pelayanan
public dan pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan

3.2 Tujuan dan sasaran Renja SKPD

Sesuai dengan Rencana Strategis Kecamatan Parang tahun 2025-
2029 yang mengacu pada Renstra Kabupaten Magetan tahun 2025-2029
, Kecamatan Parang, merumuskan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah
Kecamatan Parang sebagai berikut :

Tujuan :

- Meningkatnya kualitas pelayanan publik dan pemerintahan di wilayah
Kecamatan Parang

Sasaran :

- Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan Kecamatan Parang

- Meningkatnya Akuntabilitas kinerja Kecamatan Parang

Sebagaimana digambarkan dalam tabel berikut :
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Target Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Parang Tahun 2026

Tabel II1.2

Target Kinerja Tahun

NO. TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 5026
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Meningkatnya Indeks Kepuasan Masyarakat 85,5 Skor
kualitas pelayanan
publik dan
pemerintahan di
wilayah Kecamatan
Parang
Meningkatnya kualitas tata Nilai Evaluasi Kinerja Kecamatan 88,2 nilai
kelola pemerintahan
Kecamatan Parang
Nilai SAKIP 90,20 nilai

Meningkatnya
Akuntabilitas kinerja
Kecamatan Parang

52




3.3

Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan
tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang
diemban oleh suatu organisasi. Faktor — faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan yang
dilaksanakan Kecamatan Parang diarahkan pada program — program
penunjang tercapainya Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerah.
Dimana Kecamatan Parang Mendukung pencapaian misi Kabupaten
yaitu Membangun Birokrasi Pemerintahan yang profesional, responsif,
adaptif, dan transparan. Prioritas pembangunan propinsi yaitu JATIM
SEJAHTERA Mempercepat Pengentasan Kemiskinan dan Pengurangan
Ketimpangan Meningkatkan kesejahteraan dengan pengentasan
kemiskinan melalui pemberdayaan masyarakat, perlindungan sosial dan
pembangunan wilayah perdesaan . Rumusan program dan kegiatan yang
dilaksanakan oleh Kecamatan Parang yaitu :

Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.07.00 KECAMATAN PARANG
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.07.00 KECAMATAN PARANG

UNSUR KEWILAYAHAN

o1 KECAMATAN

01 jo1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

01 |01 [2.01
Perangkat Daerah

01 o1 j2.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

01 |01 12.01 10001 'Fyaluasi Kinerja Perangkat Daerah

01 01 12,01 10007 \Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

01 |01 |2.02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

NIEITERIEREIES

01 101 |2.02 10001 \[Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan
/Semesteran SKPD

01 |01 12.02 10007 | Administrasi Umum Perangkat Daerah

K]

01 |01 |2.06 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

01 101 |2.06 10001 ' pPenyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

01 101 |2.06 10002 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

01 |01 12.06 10003 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor

01 101 |2.06 10004 | penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

NIEITEIERE

01 101 |2.06 10005 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
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01

01

2.06

0009

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

01

01

2.08

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

01

01

2.08

0002

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

01

01

2.08

0003

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

01

01

2.08

0004

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan Daerah

01

01

2.09

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

01

01

2.09

0001

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

01

01

2.09

0009

Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

01

02

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN
DAN
PELAYANAN PUBLIK

01

02

2.01

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat
Kecamatan

01

02

2.01

0002

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

01

03

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

01

02

2.01

0002

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

01

03

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

01

03

2.01

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

01

03

2.01

0003

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum

01

04

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

01

04

2.01

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

01

04

2.01

0001

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

01

06

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
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Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.07.01 KELURAHAN PARANG

7 |01 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
7 |01 |01 12.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah
7|01 |01 |2.06 10001 Ipenyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
7 |01 01 12.06 10002 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
7 |01 |01 |2.06 10003 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
7 o1 |01 12.06 10004 pPenyediaan Bahan Logistik Kantor
7 |01 01 12.06 10005 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
7|01 jo1 12.06 10009 IPenyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
7 |01 |01 |2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
7 |01 01 12.08 10002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik
7 |01 |01 |2.08 10003 |penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
701 01 12.08 10004 [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
7 |01 01 12.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah
7 |01 01 12.09 10001 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
7|01 01 12.09 10009 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
7 |01 |03 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
7 |01 103 12.02 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN
7101 |03 |2.02 Kegiatan Pemberdayaan kelurahan
7101 |03 |2.02 |02 |Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
7101 |03 |2.02 |03 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Sedangkan usulan Program dan Kegiatan Kecamatan Parang
pada tahun 2026 dalam rangka penyelenggaraan tugas-tugas

pemerintahan umum dan kewenangan pemerintah yang dilimpahkan
oleh Bupati dalam rangka penguatan otonomi daerah diarahkan pada :
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1. Peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi kewenangan
kecamatan dan peningkatan kualitas aparaturnya;
2. Peningkatan kualitas pembinaan dan pengawasan terhadap

pelaksanaan pemerintahan desa;

Program/kegiatan yang akan dilaksanakan Kecamatan Parang pada
tahun 2026 sebagaimana tersaji pada bab 4 rencana kerja dan

pendanaan perangkat daerah
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

IV.I Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah

Penyusunan renja tahun 2026 mengacu pada Renstra Tahun
2025-2029. Rencana kerja dan pendanaan yang akan dilaksanakan

Kecamatan Parang pada tahun 2026 adalah sebagaimana tabel berikut
berikut :
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TABEL 4.1 / TC-. 33

RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 KABUPATEN MAGETAN

SKPD : KECAMATAN PARANG

U::USAINI/::‘I)I:;AN G y INDIKATOR KINERJA RENCANA TAHUN 2026 CATATAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 PEI::AENGKAT
KODE KEGIATAN/ SUB PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB TARGET CAPAIAN EEEUIY SUMBER PENTING TARGET CAPAIAN EEEUIY PENANGGUNG
KEGIATAN LOKASI KINERJA DANA/PAGU DANA KINERJA DANA/PAGU
HIEN O INDIKATIF INDIKATIF AL
7
UNSUR KEWILAYAHAN 2,542,417,165 2,775,419,537 |Kecamatan Parang
7 01
KECAMATAN 2,542,417,165 2,775,419,537 |Kecamatan Parang
7 01 01 Indeks Kepuasan Layanan Kec.Parang (85,50 Nilai 2,344,251,765 |PAD 86 Nilai 2,568,419,537 |Kecamatan Parang
kesekretariatan
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN Persentase Capaian 97.80% 98.00%
DAERAH KABUPATEN/KOTA Kinerja dan Anggaran pada
[ Terwujudnya tata kelola Kecamatan Parang
pemerintahan yang baik melalui
birokrasi yang profesional serta
pelayanan administrasi
publik yang efektif dan
efisien di Kecamatan
Parang |
7 01 01 2.01 Jumlah penyusunan dokumen Kec.Parang 18 Dok 4,000,000 (PAD 18 Dok 4,200,000 |[Kecamatan Parang
Perencanaan, Penganggaran, | -0 - dan
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Kinerja Perangkat Daerah
Daerah
7 01 o1 2.01 [ 0001 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat |Kec.Parang 6 dok 2,000,000 |[PAD 6 dok 2,100,000 |Kecamatan Parang
Penyusunan Dokumen Daerah
Perencanaan Perangkat Daerah
7 01 01 2.01 [ 0007 Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat | Kec.Parang 12 Laporan 2,000,000 |PAD 12 Laporan 2,100,000 |Kecamatan Parang
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah [Da€rah
7 01 01 2.02 Administrasi Keuangan P Deviasi Kec.Parang 2,25 % 2,074,351,765 |PAD 2,20 % 2,253,569,537 |Kecamatan Parang
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
7 01 01 2.02 |1 0001 |penyediaan Gaiji dan Tunjangan _ul'\hj"fflﬂh Ora:s.gNyang Menerima Gaji dan Kec.Parang 266 Orang/ Bulan DAU 266 Orang/ Bulan 2,251,969,537 |Kecamatan Parang
ASN renean 2,072,851,765
7 01 01 2.02 [ 0007 Kec.Parang 18 Laporan 1,500,000 [PAD 18 Laporan 1,600,000 |Kecamatan Parang
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
s Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanar/Semesteran SKPD
7 o1 o1 2.06 Administrasi Umum Perangkat Kec.Parang 12 Bulan 92,500,000 |[PAD 12 Bulan 114,250,000 (Kecamatan Parang
Daerah Jumlah Penyediaan Pelayanan Administrasi
Umum Perangkat Daerah
7 01 01 2.06 |1 0001 |5 e diaan Komponen Instalasi | Jumiah Paket Komponen Instalasi Kec.Parang 12 Paket 2,500,000 |PAD 12 Paket 2,100,000 |Kecamatan Parang
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Kantor Disediakan
7 01 o1 206 0002 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor Kec.Parang 12 Paket 34,000,000 | PAD 12 Paket 52,500,000 |Kecamatan Parang
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
7 01 01 2:06 0003 |penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Kec.Parang 12 Paket 2,500,000 |PAD 12 Paket 3,150,000 |Kecamatan Parang
Tangga Disediakan
7 01 01 2:06 10004 150 ediaan Bahan Logistik Kantor g:zz:l:‘az::el Bahan Logistik Kantor yang Kec.Parang 12 Paket 19,000,000 [PAD 12 Paket 20,000,000 |Kecamatan Parang
7 o1 o1 206 0005 Penyediaan Barang Cetakandan |Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan Kec.Parang 12 Paket 4,500,000 |PAD 12 Paket 4,500,000 (Kecamatan Parang
Penggandaan yang Disediakan
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01 01 2.06 [ 0009 . Kec.Parang 12 Laporan 30,000,000 [PAD 12 Laporan 32,000,000 |Kecamatan Parang
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
o1 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Penyediaan Jasa P Kec.Parang 12 Bulan 119,400,000 (PAD 12 Bulan 119,400,000 [Kecamatan Parang
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintah Daerah
01 01 2.08 [ 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kec.Parang 12 Laporan 14,000,000 |PAD 12 Laporan 14,000,000 (Kecamatan Parang
; ) Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Sumber Daya Air dan Listrik L
yang Disediakan
01 01 2.08 [ 0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan | Kec.Parang 12 Laporan 4,000,000 [PAD 12 Laporan 4,000,000 |Kecamatan Parang
dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Perlengkapan Kantor
01 01 2.08 [ 0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kec.Parang 12 Laporan 101,400,000 |PAD 12 Laporan 101,400,000 |Kecamatan Parang
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
o1 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang Milik Kec.Parang 12 Bulan 54,000,000 [PAD 12 Bulan 77,000,000 |Kecamatan Parang
Daerah Penunjang Urusan Daerah P Urusan P
Pemerintahan Daerah Daerah
01 01 2.09 [ 0001 . . Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau |Kec.Parang 5 Unit 42,000,000 |PAD 5 Unit 42,000,000 |Kecamatan Parang
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | endaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak dan dibayarkan Pajaknya
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
01 01 2.09 [ 0009 Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Kec.Parang 1 Unit 12,000,000 |PAD 1 Unit 35,000,000 |Kecamatan Parang
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung |Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Kantor dan Bangunan Lainnya
o1 02 PROGRAM Nilai Indeks Pelayanan Kec.Parang 2,4 Indeks 34,665,400 |PAD 2,6 indeks 36,000,000 |Kecamatan Parang
PENYELENGGARAAN Publik
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK Persentase lembaga 100% 100%
[ Meni: i desa /
pelayanan publik dan kelurahan serta aparatur
y serta h desa yang
aparatur desa di wilayah sesuai prosedur dan tertib
kecamatan Parang | administrasi
o1 02 2.01 K Peny Jumlah P Kec.Parang 12 Kegiatan 34,665,400 ([PAD 12 Kegiatan 36,000,000 ([Kecamatan Parang
P i di P han di Tingkat
Tingkat Kecamatan Kecamatan
jumlah koordinasi dan fasilitasi 13 Kegiatan 13 Kegiatan
lemb desa
/ kelurahan serta
desa yang dilaksanakan secara efektif
01 02 2.01 0002 |Peningkatan Efektifitas Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas Kec.Parang 12 Dokumen 34,665,400 |PAD 12 Dokumen 36,000,000 |Kecamatan Parang
Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Tingkat Kecamatan Kecamatan
01 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN P P Desa |Kec.Parang 100% 37,500,000 |PAD 100% 39,000,000 |Kecamatan Parang
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
[ Meningkatnya kualitas
kinerja kelurahan serta
kinerja pemerintahan
bidang kesejahteraan
sosial di Kecamatan
Parang]
01 03 2.01 Koordinasi Kegiatan Jumlah fasilitasi layanan sosial, Kec.Parang 24 Kegiatan 37,500,000 |PAD 24 Kegiatan 39,000,000 |Kecamatan Parang
Pemberdayaan Desa pembangunan SDM, serta penanganan
bencana / /kegiatan
01 03 2.01 [ 0003 |Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas | Kec.Parang 13 Laporan 37,500,000 [PAD 13 Laporan 39,000,000 |Kecamatan Parang

Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
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01 04 PROGRAM KOORDINASI peny ian potensi Kec.Parang 100% 99,000,000 (PAD 100% 101,000,000 (Kecamatan Parang
KETENTRAMAN DAN di wilayah parang
KETERTIBAN UMUM
[ Terciptanya ketentraman
dan ketertiban di wilayah
Kecamatan Parang |
01 04 2.01 Koordinasi Upaya jumlah koordinasi trantibmas dan Kec.Parang 12 Kegiatan 99,000,000 (PAD 12 Kegiatan 101,000,000 (Kecamatan Parang
Penyelenggaraan penegakan perda yang dilaksanakan secara
Ketenteraman dan Ketertiban |efektif
Umum
01 04 2.01 [ 0001 [Sinergitas dengan Kepolisian |Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan | Kec.Parang 12 Laporan 99,000,000 |PAD 12 Laporan 101,000,000 (Kecamatan Parang
Negara Republik Indonesia,  |Kepolisian Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
dan Instansi Vertikal di Vertikal di Wilayah Kecamatan
Wilayah Kecamatan
01 06 PROGRAM PEMBINAAN DAN |Persentase Desa mandiri di wilayah Kec.Parang 83,33% 27,000,000 [PAD 91,66% 31,000,000 |Kecamatan Parang
PENGAWASAN kecamatan
PEMERINTAHAN DESA
[ Men 2 usulan desa / 100% 100%
kinerja P Desa yang sesuai ketentuan dan
dan pembangunan wilayah diakomodir kecamatan
Kecamatan secara
partisipatif di Kecamatan
Parang ]
o1 06 |2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan |persentase dokumen perencanaan dan Kec.Parang 100% 27,000,000 (PAD 100% 31,000,000 |Kecamatan Parang
Koordinasi Pembinaan dan  |penganggaran desa yang disusun tepat
Pengawasan Pemerintahan waktu dan sesuai ketentuan
Desa
Persentase usulan musrenbang yang 100% 100%
terfasilitasi
01 06 | 2.01 [ 0002 |Fasilitasi Administrasi Tata |Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam | Kec.Parang 12 Dokumen 27,000,000 | PAD 12 Dokumen 31,000,000 |Kecamatan Parang

Pemerintahan Desa

rangka Administrasi Tata Pemerintahan

Desa
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KELURAHAN PARANG

TABEL 4.1 / TC-. 33
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 KABUPATEN MAGETAN

RENCANA TAHUN 2026 PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 PERANGKAT
URUSAN/ BIDANG URUSAN/
INDIKATOR PROGRAM/ KEBUTUHAN CATATAN KEBUTUHAN DAERAH
KODE PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB TARGET CAPAIAN SUMBER TARGET CAPAIAN
KQGIATAN ! KEGIATAN/ SUB KEGIATAN LOKASI TR DANA/PAGU e PENTING - DANA/PAGU PENANGGUNG
INDIKATIF INDIKATIF JAWAB
7 UNSUR KEWILAYAHAN 1,095,100,000 1,035,000,000
7 o1 KELURAHAN 1,095,100,000 1,035,000,000
7 01 01 Indeks Kepuasan Layanan 85,5 Nilai 145,100,000 (Kel Parang PAD 85 Nilai 175,000,000 |Kel Parang
PROGRAM PENUNJANG URUSAN kesekretariatan
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
[ Terwujudnya tata kelola
pemerintahan yang baik
melalui birokrasi yang
profesional serta
pelayanan administrasi
publik yang efektif dan
efisien di Kelurahan
Parang ]
7 01 o1 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah Penyediaan Pelayanan Administrasi |12 Bulan 40,710,700 |Kel Parang 12 Bulan 40,710,700 |Kel Parang
Umum Perangkat Daerah
7 01 01 | 206 [10001 |50 e iaan Komponen nstalasi Jumlah Paket Komponen instalasi 12 Paket 523,000 |Kel Parang PAD 12 Paket 523,000 |Kel Parang
e Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Disediakan
7 01 01 2.06 [ 0002 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor | 12 Paket 12,403,500 |Kel Parang PAD 12 Paket 12,403,500 |Kel Parang
Kantor yang Disediakan
7 01 01 2.06 [ 0003 Peryediaan Peralatan Rumah Tangga JDLil;“e'::\a’::e‘ Peralatan Rumah Tangga yang 12 Paket 1,000,000 |Kel Parang PAD 12 Paket 1,000,000 |Kel Parang
7 01 01 2.06 [ 0004 Penyediaan Bahan Logisfik Kantor éﬂ::\a’::se‘ Bahan Logistik Kantor yang 12 Paket 4,684,200 (Kel Parang PAD 12 Paket 4,684,200 |Kel Parang
7 01 01 2.06 [ 0005 |PenyediaanBarang Cetakandan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan |12 Paket 2,100,000 |Kel Parang PAD 12 Paket 2,100,000 |Kel Parang
Penggandaan yang Disediakan
7 01 01 2.06 [ 0009 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan 20,000,000 |Kel Parang PAD 12 Laporan 20,000,000 |Kel Parang
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
7 01 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah Penyediaan Jasa Penunjang 12 Bulan 99,151,050 |Kel Parang 12 Bulan 129,051,050 |Kel Parang
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
7 01 01 2.08 [ 0002 Penyediaan Jasa Komurikasi, Sumber Daya Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 112 Laporan 8,000,000 |Kel Parang PAD 12 Laporan 8,000,000 (Kel Parang
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
7 01 01 2.08 [ 0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan |12 Laporan 5,500,000 |Kel Parang PAD 12 Laporan 5,500,000 (Kel Parang
Kantor dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
7 01 01 2.08 [ 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor ;\mﬂah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 85,651,050 [Kel Parang PAD 12 Laporan 115,551,050 |Kel Parang
elayanan Umum Kantor yang Disediakan
7 01 o1 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Pemeliharaan Barang Milik Daerah |12 Bulan 5,238,250 |Kel Parang 12 Bulan 5,238,250 |Kel Parang
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah  |Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
7 01 01 2.09 [ 0001 |PenyediaanJasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau |3 Unit 1,200,000 |Kel Parang PAD 3 Unit 1,200,000 |Kel Parang
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas dan dibayarkan Pajaknya
Jabatan
7 01 01 2.09 [ 0009 [Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 2 Unit 4,038,250 (Kel Parang PAD 2 Unit 4,038,250 |Kel Parang

Bangunan Lainnya

Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
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o1 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN Nilai Evaluasi Kinerja Kelurahan 80 Nilai 950,000,000 |Kel Parang DAU 82 Nilai 860,000,000 |Kel Parang
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
Outcome:
Meningkatnya kualitas
kinerja kelurahan serta
kinerja pemerintahan
bidang kesejahteraan
sosial di Kelurahan Parang
01 03 2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelural Jumlah lembaga pemberdayaan Kelurahan |8 Lembaga 950,000,000 |Kel Parang DAU 8 Lembaga 860,000,000 |Kel Parang
yang aktif
JJumlah Laporan IKM Kelurahan Parang |1 Laporan 1 Laporan
\jumlah usulan musrenbangkel yang 9 Usulan' 5 Usulan'
terfasilitasi
\jumlah penanganan kasus trantibum di 1 Kasus 1 Kasus
wilayah kelurah
persentase masyarakat miskin yang 80% 85%
terfasilitasi dalam p sosial
01 03 2.02 [ 0002 [Pembangunan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan |9 Unit 550,000,000 [Kel Parang DAU 9 Unit 550,000,000 |Kel Parang
Kelurahan ang terbangun
01 03 | 2.02 [ 0003 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |Jumlah Pokmas dan Ormas yang 8 Pokmas / 400,000,000 [Kel Parang DAU 8 Pokmas / Ormas 310,000,000 |Kel Parang
melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat Ormas

di Kelurahan
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Parang Tahun 2026
ini disusun berdasarkan Renstra Kecamatan Parang yang dalam penyusunan
program dan kegiatan diselaraskan dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Kabupaten Magetan. Rencana Kerja yang merupakan perencanaan
satu tahun ke depan dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan
semaksimal mungkin dapat memfasilitasi segenap aspirasi masyarakat dan
stakeholders (pihak yang terkait dan berkepentingan) di Kecamatan Parang
Untuk menjamin keberhasilan Rencana Kerja (Renja) yang merupakan
implementasi dari Rencana Strategis (Renstra) maka perlu dilakukan upaya
sebagai berikut ini :

1. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan
direncana kerja secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat
keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat;

2. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran dan
target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian terhadap kinerja
dari seluruh aparat dan jika perlu dilakukan penyesuaian terhadap
rencana kerja untuk menjamin pencapaian visi dan misi.

3. Rencana Kerja SKPD Kecamatan Parang selain menjadi pelaksanaan
kegiatan selama Tahun 2026 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan
kinerja dan sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2026.
Renja juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan
yang dilaksanakan dalam satu tahun kedepan bagi seluruh jajaran Kantor
Kecamatan Parang dan memberikan umpan balik yang sangat diperlukan
dalam pengambilan keputusan serta penyusunan rencana di masa
mendatang sehingga dapat diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang
lebih baik.

Dengan mengharap keridhoan Allah SWT, semoga rencana kerja
yang telah dibuat ini dapat diwujudkan.
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